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A 

Magyar-Ukrán Kereskedelmi és Iparkamara Egyesület 

2010. április 29. napján elfogadott 

 

A L A P S Z A B Á LY A  

 

egységes szerkezetben a 2016. március 17. napján elfogadott módosítással 

/a módosítások kiemelve dőlt vastagított betűvel/ 

 

Alapítók az egyesülési jogról szóló 1989. évi II. törvény rendelkezései alapján, valamint a 

Polgári Törvénykönyvről szóló 1959. évi IV. Törvényben foglalt követelmények szerint 

2010. április hó 29. elhatározták a Magyar-Ukrán Kereskedelmi és Iparkamara Egyesület 

létrehozását, melynek Alapszabályát 2010. november 09. napján módosítottak. 

A 2016. február 9. napján, majd 2016. március 17. megtartott közgyűlésen - figyelemmel a 

Polgári Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. törvény és az egyesülési jogról, a közhasznú 

jogállásról, valamint a civil szervezetek működéséről és támogatásáról 2011. évi CLXXV. 

Törvény rendelkezéseire -, az alábbiak szerint alakították át: 

 

1. § Alapítás 

 

1.1. Ez az Alapszabály szabályozza az elnevezés, székhely, időtartam, célok, feladatok, 

vagyon és finanszírozás, belső felépítés és egyéb, az Egyesület számára fontos kérdéseket. 

 

1.2. Az alapítók non-profit magyar jogi személyként működő egyesület létrehozását 

határozták el (a továbbiakban Egyesület) határozatlan időre, a Magyarország és az Ukrán 

Köztársaság közötti gazdasági kapcsolatok elősegítése és ösztönzése céljából. Az Egyesület a 

magyar jog szerint jön létre és tevékenykedik.  

 

1.3. A Magyar Kereskedelmi és Iparkamara az Egyesület alapító tagja. Az Egyesület az 

MKIK-val együttműködve folytatja tevékenységét, melynek részleteit együttműködési 

megállapodásban rögzítik. Az MKIK mint a Magyar-Ukrán Kereskedelmi és Iparkamara 

egyik alapítója az Egyesület elnökének, alelnökeinek, ügyvezetőjének és kincstárnokának 

személyére javaslatot jogosult tenni. A gazdasági kamarákról szóló 1999. évi CXXI. törvény 

43. §-a alapján az MKIK hozzájárul ahhoz, hogy a Magyar-Ukrán Kereskedelmi és 

Iparkamara elnevezésében a Kamara nevet használja. 

 

1.4. A Magyarország Nemzeti Fejlesztési és Gazdasági Minisztériuma pénzügyi támogatást 

nyújt az MKIK-n keresztül az Egyesület megalapításához és működésének beindításához. 

 

1.5. Az Egyesület működési területe a Magyarország és az Ukrán Köztársaság területére terjed 

ki. 

2. § Név, székhely 

 

2.1. Az Egyesület neve magyarul: Magyar-Ukrán Kereskedelmi és Iparkamara 

       Az Egyesület neve ukránul: Угорсько-Українська Торгово-Промислова Палата 

 

2.2. Az Egyesület nevének rövidítése: MUKIK 

 

2.3. Az Egyesület székhelye: Szabolcs-Szatmár-Bereg megyei Kereskedelmi és 

Iparkamara, 4400 Nyíregyháza, Széchenyi u. 2. 

 

2.4. Pecsétje: Magyar-Ukrán Kereskedelmi és Iparkamara 

                      Угорсько-Українська Торгово-Промислова Палата 
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2.5. Alapítás éve: 2010. 

 

2.6. Az Egyesület önálló jogi személy. 

 

2.7. Az Egyesület nemzetközi jellegű civil szervezet. 

 

3. § Az Egyesület céljai, feladatai 

 

3.1. Az Egyesület elsődleges céljai a következőek: 

a) Magyarország és az Ukrán Köztársaság közötti gazdasági kapcsolatok 

elősegítése, összhangban a két ország érdekeivel;  

b) a Kamara tagjainak érdekképviselete; 

c) a Kamara céljainak teljesítését elősegítő és ezekkel összhangban levő 

szolgáltatások nyújtása.  

 

3.2. Az Egyesület céljaival összhangban az Egyesület feladatai az alábbiak: 

a) tájékoztatás és tanácsadás, különösen szakértői véleményezések, piackutatások 

és jelentések készítése;  

b) a két ország cégei közötti gazdasági kapcsolatok fenntartása és fejlesztése és 

közvetítése;  

c) a tagok gazdasági érdekvédelme mindkét ország állami szerveinél, igazgatási 

szerveinél és egyéb intézmények előtt;  

d) a Magyarország és az Ukrán Köztársaság gazdasági helyzetére vonatkozó 

információk gyűjtése és közvetítése, valamint a gazdasági és gazdaságpolitikai 

helyzet állapotára és fejlődésre vonatkozó adatok terjesztése különböző 

kiadványok révén (körlevelek, éves jelentések, egyéb kiadványok); 

e) találkozók, mint például tanácsadás, információs szemináriumok, 

szimpóziumok, beszélgetések és sajtótájékoztatók szervezése, valamint ilyen 

találkozókon való részvétel, összhangban a Kamara céljaival;  

f) a két országban történő befektetési, közlekedési és kereskedelmi lehetőségek 

fejlesztése;  

g) üzleti képzések és továbbképzések támogatása, amennyiben ez fontos a 

kétoldalú gazdasági kapcsolatokban résztvevő vállalkozások számára; 

h) a kétoldalú gazdasági kapcsolatokban résztvevő vállalkozások között fellépő 

viták tárgyalásos úton történő rendezésében való közvetítés;   

i) a vállalkozások képviselete kiállításokon és gazdasági reklámtevékenység 

során; 

j) minden további törvényes tevékenység, amely az Alapszabály 1. cikkelyében 

leírt célok teljesítését szolgálják.  

 

3.3. Az Egyesület kizárólag és közvetlenül céljai megvalósítása érdekében tevékenykedik, 

pártot sem közvetlenül, sem közvetve nem támogat, politikai tevékenységet nem folytat.  

 

3.4. Az egyesület az egyesületi cél megvalósításával közvetlenül összefüggő gazdasági 

tevékenység végzésére jogosult. A vállalkozási tevékenységből származó nyereséget az 

Egyesület alaptevékenységének finanszírozására kell fordítani. Az Egyesület nem zárja ki, 

hogy tagjain kívül más is részesüljön szolgáltatásaiból, kérelem vagy pályázat útján. 

 

3.5. Az Egyesület a két ország vállalkozóinak közös érdekében bilaterálisan tevékenykedik. 

Az Egyesület ilyen irányú szándéka az Egyesület testületeinek munkájában is kifejezésre kell, 

hogy jusson. 

 

3.6. Az Egyesület jogi személyiséggel rendelkező társaságokat alapíthat feladatainak 

teljesítése érdekében. 
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3.7. Az Egyesület megalapítását követően – lehetőség szerint - képviseleti irodát nyit 

Ukrajnában. A képviselet létrehozása tekintetében az Elnök és az Ügyvezető jár el.  

 

4. § Tagság 

 

4.1 Az Egyesület tagjai: 

Az Egyesület tagjai lehetnek természetes személyek, gazdasági társaságok, közjogi vagy 

magánjogi szervezetek, melyek székhelye Magyarországon vagy Ukrajnában található, és 

amelyek részt vesznek vagy részt kívánnak venni az Egyesület munkájában valamint jelen 

Alapszabályban foglalt egyesületi célokat elfogadták és tagfelvételi kérelmüket az Elnökség 

jóváhagyta. A gazdasági társaságok, közjogi vagy magánjogi szervezetek a képviselő útján 

járnak el. 

 

4.2. A tagsági jogviszony keletkezése: 

A felvételt kérőnek kérelmében nyilatkozatot kell tenni arra vonatkozóan, hogy az Egyesület 

létesítő okiratát ismeri és az Egyesület Alapszabályát, céljait magára nézve kötelezőnek 

fogadja el. 

A tag felvételével kapcsolatos döntés meghozatala az Elnökség hatásköre. A tag felvételének 

kérdésében az Elnökség a tag írásbeli kérelme alapján, egyszerű szótöbbségi határozattal dönt 

és határozatáról a felvételt kérelmezőt írásban értesíti. A tagfelvételi kérelem elutasítása 

esetén jogorvoslati kérelemmel az Egyesület közgyűléséhez lehet fordulni az elutasításról 

szóló határozat kézhezvételétől számított 15 napon belül. A közgyűlés a jogorvoslati 

kérelemről a soron következő ülésén dönt. 

A tagsági jogviszony a tagfelvételi kérelem Elnökség által történő elfogadásával jön létre. 

Az Egyesület Elnöksége köteles az egyesületi tagokról naprakész nyilvántartást vezetni. A 

tagsági jogviszony keletkezését, fennállását illetve megszűnését a tagnyilvántartás igazolja. 

Az Egyesület tiszteletbeli tagjait a Közgyűlés választja. 

 

4.3. Az Egyesület 4.1 pontban meghatározott tagsága rendes és különleges jogállású 

tagok: 

tiszteletbeli és pártoló tagokból áll.  

 

a.) Rendes tagság 

Az egyesületi tagsággal járó jogai és kötelezettségei a 6.1. - 6.2. pontban meghatározottak. 

 

b.) Különleges jogállású tagság 

Tiszteletbeli tagság: Az Egyesület tiszteletbeli tagja lehet az a tagok által megválasztott,  

természetes személy, jogi személy, vagy jogi személyiség nélküli szervezet, aki az Egyesület, 

vagy a gazdaság fejlesztés terén, érdekében végzett kimagasló tevékenységével, elsősorban 

erkölcsileg támogatja az Egyesületet. 

 

Pártoló tagság: az Egyesület tevékenységében csak vagyoni hozzájárulással vesz részt. Pártoló 

tag lehet az a természetes személy, jogi személy, vagy jogi személyiség nélküli szervezet, 

aki/amely az Egyesület céljaival egyetért és belépési nyilatkozatban vállalja, hogy az 

Alapszabály rendelkezéseit megtartja és az Egyesület részére a jelen Alapszabályban 

meghatározott vagyoni hozzájárulást fizet. Költségvetési szerv egyesület pártoló tagja nem 

lehet. 

 

A rendes tag jogain és kötelezettségein túl a 6.4. b.) pontban foglaltak szerint vállalt 

tagdíjfizetési kötelezettség terheli és a 6.3. b.) - c.) foglalt többletjogok illetik meg.  

A különleges jogállású tagok (tiszteletbeli tag, pártoló tag) csak vagyoni hozzájárulás 

megfizetésére köteles. 

5. § A tagság megszüntetése 
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5.1./ A rendes, és különleges jogállású tag tagsága megszűnik: 

a.) A természetes személy tag halálával. Nem természetes személy tag jogutód nélküli 

megszűnésével. 

b.) Kilépéssel. 

c.) Kizárással (ha a rendes-, pártoló-, vagy tiszteletbeli tag az Egyesület céljainak 

megvalósulását veszélyezteti). 

d.) A rendes tag tagsági jogviszonya megszűnhet még a tagdíj be nem fizetése miatt 

történő kizárással is. 

 

5.2./ A rendes és különleges jogállású tag az Egyesületből bármikor kiléphet, ezt elegendő 

bejelentenie. A kilépő tag tagsági jogviszonya a bejelentés napján megszűnik. 

 

5.3./ A rendes és különleges jogállású tagnak jogszabályt, az egyesület alapszabályát vagy 

közgyűlési határozatát súlyosan vagy ismételten sértő, vagy az Egyesület céljával össze- 

egyeztethetetlen magatartása esetén az Elnökség - bármely egyesületi tag vagy egyesületi 

szerv kezdeményezésére - a taggal szemben kizárási eljárást folytathat le. A kizárási eljárás 

megindításáról az érintett személyt az Elnökség, a kezdeményezésről szóló irat átvételétől 

számított 8 napon belül, a kizárásra okot adó körülmény megjelölésével az érintettel 

írásban közli, lehetőséget adva arra, hogy a kizárással érintett személy 8 napon belül akár 

szóban, akár írásban előadhassa védekezését. A védekezés előterjestését követő 8 napon 

belül az Elnökség dönt a kizárásról. 

A tag kizárását kimondó határozatot írásba kell foglalni és indokolással kell ellátni; az 

indokolásnak tartalmaznia kell a kizárás alapjául szolgáló tényeket és bizonyítékokat, 

továbbá a jogorvoslati lehetőségről való tájékoztatást. A kizáró határozatot a taggal közölni 

kell. 

A kizárt tag a kizárást kimondó Elnökségi határozat ellen, annak kézhezvételét követő 15 

napon belül a Közgyűléshez fellebbezhet. A fellebbezést a Közgyűlés részére, az Elnöknek 

címezve írásos formában, ajánlott level útján kell benyújtani. Az Elnökség a fellebbezést 8 

napon belül köteles a Közgyűlés részére felterjeszteni, A Közgyűlés legkésőbb a soron 

következő ülésen a kizárt tagot  meghallgatja, majd a tények figyelembe vételével egyszerű 

szótöbbséggel határoz a fellebbezés tárgyában annak elfogadásáról vagy elutasításáról. A 

fellebbezés helyt adása esetén, a tag tagsági jogviszonya fennmarad, amiről a Közgyűlés az 

Elnökség határozatát elutasító határozatot hoz. A fellebbezés elutasítása esetén a Közgyűlés 

a tagot kizáró határozatot hoz. A fellebbezés tárgyában hozott határozatot az érintett 

személlyel közölni kell. 

 

5.4./ Ha valamely tag, az éves tagdíjfizetési kötelezettségét határidőben nem teljesíti, az 

Elnökség írásban felszólítja, hogy a tartozását a kézhezvételtől számított 30 napon belül 

fizesse meg és figyelmezteti a mulasztás következményeire. 

Ha a tag ezek után a megadott határidő alatt sem tesz eleget tagdíjfizetési kötelezettségének, 

az Elnökség határozattal kizárja. A kizárt tag, a kizárást kimondó Elnökségi határozat 

kézhezvételét követő 15 napon belül fellebbezéssel fordulhat a Közgyűléshez. 

 

A tagságból való kizárás nem jogosít fel a folyó évben fizetett tagdíj vagy az Egyesület 

vagyonában való részesedés visszafizetésére. 

 

6. § A tagok jogai és kötelezettségei 

 

6.§ A tagok jogai és kötelezettségei 

 

6.1. Az Egyesület rendes tagjának jogai: 

a.) részt vehet az Egyesület tevékenységében és rendezvényein, az Egyesület célkitűzéseinek 

megvalósításában, az Egyesület feladatainak végrehajtásában; 

b.) választhat és választható az Egyesület szerveibe; 
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c.) részt vehet a Közgyűlés munkájában, illetve tisztségének megfelelően testületi szerv 

munkájában; 

d.) szavazati joggal rendelkezik az Egyesület közgyűlésén, illetve tisztségének megfelelően 

testületi szerv ülésén; 

e.) javaslatokat és indítványokat tehet az Egyesület tisztségviselőihez és testületi szerveihez; 

f.) az arra illetékes testületi szervektől és tisztségviselőktől információkat kérhet; 

g.) Az Egyesület szervei által hozott jog- vagy alapszabálysértő határozat megsemmisítése 

iránt bármely tag - a különleges jogállású tag csak érintettsége esetén -, a határozat 

tudomására jutásától számított harminc napos jogvesztő határidőben pert indíthat. 

 A perindítás a határozat végrehajtását nem gátolja, a bíróság azonban indokolt esetben - a tag 

kérelmére - a határozat végrehajtását felfüggesztheti. A per a törvényszék hatáskörébe 

tartozik. 

 

6.2. Az Egyesület rendes tagjának kötelezettségei: 

a.) az Egyesület Alapszabályának és belső szabályzatainak a betartása,  

b.) az Egyesület céljának tiszteletben tartása, 

c.) tagdíjfizetés teljesítése, ezzel hozzájárulás az Egyesület fenntartásához a Közgyűlés 

határozata szerint. A rendes tag tagsági díjának mértéke 1.000.000 EUR tagi árbevételt 

meghaladóan  évi 400 EUR, 1.000.000 EUR tagi árbevétel alatt évi 200 EUR. Az egyesület 

természetes személy tagjainak eves tagdíja 200 EUR. 

d.) Nem veszélyeztethetik az egyesület céljának megvalósítását. 

e.) Az Egyesület rendes tagja saját döntése alapján – amennyiben ezt a belépési nyilatkozatban 

megjelölte – választhatja a különleges jogállású tagok vagyoni hozzájárulásával megegyező, a 

6.4 pont b) bekezdésében foglalt mértékű tagdíj megfizetését, ebben az esetben az alábbi 6.3 

pont a) és b) bekezdéseiben foglalt jogok is megilletik.  

 

6.3. Az Egyesület különleges jogállású tagjának jogai: 

a.) a rendes tag jogain túl megilleti az Egyesület által szervezett rendezvényeken, üzletember-

találkozókon, információs szemináriumokon, szimpóziumokon való díjmentes vagy 

kedvezményes részvétel lehetősége, 

b.) a rendes tag jogain túl megilleti az Egyesület szolgáltatásainak díjmentes vagy 

kedvezményes díj ellenében való igénybevételi lehetősége az Egyesület hatályos szolgáltatási 

díjtáblázatában foglaltak szerint. 

 

6.4. Az Egyesület különleges jogállású tagjának kötelezettségei: 

a.) a  6.2. a.) - b.) pontban foglalt  rendes tagi kötelezettségek; 

b.) vagyoni hozzájárulás teljesítése, melynek mértéke pártoló tag esetében évi 1.000 EUR.  

c) A tiszteletbeli tag tagdíj, illetve vagyoni hozzájárulás teljesítésére nem köteles.  

 

6.5. A pártoló és tiszteletbeli tagok jogai és kötelezettségei azzal a korlátozással 

gyakorolhatóak, hogy az Egyesület szerveibe nem választhatók és az egyesületi szervek 

döntéshozatalában csak tanácskozási joggal vehetnek részt.  

 

7. § A Közgyűlés 

 

7.1. A Közgyűlés az Egyesület legfőbb szerve, amely a tagokból áll. Szükség szerint, de 

évente legalább 1 alkalommal ülésezik. Az Egyesület éves rendes közgyűlését minden tárgyév 

május 30-áig meg kell tartani. 

 

7.2. A Közgyűlés hatáskörébe tartozik valamennyi, az Egyesület céljának megvalósításához 

szükséges döntés: dönt azokban az ügyekben, amelyeket a hatályos jogszabályok, s a jelen 

Alapszabály a hatáskörébe utalnak, valamint amelyekben a döntés jogát magának tartja fenn. 
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7.3. A Közgyűlés kizárólagos hatásköre a következő: 

a) Az Egyesület Alapszabályának megállapítása illetve módosítása, 

b) Az Egyesület éves költségvetésének meghatározása, 

c) Az Elnökség beszámolójának elfogadása, 

d) Az Egyesület Elnökségének megválasztása nyílt szavazással, egyszerű többséggel, 

e) Az Egyesület megszűnésének, egyesülésének és szétválásának elhatározása, 

f.) az Egyesület Szervezeti és Működési Szabályzatának megállapítása és módosítása, 

g.) a tagfelvételi kérelem elutasításáról szóló határozat ellen a kérelmező által benyújtott 

jogorvoslati kérelem elbírálása. 

h.) dönt a kizárást kimondó Elnökségi határozat szemben – ide értve az éves tagdíjfizetési 

kötelezettséget elmulasztott taggal szemben - hozott, előterjesztett fellebbezésről. 

 

7.4. A Közgyűlés csak abban az esetben határozatképes, ha az Egyesület rendes tagjainak 50 

%-a + 1 fő jelen van. Határozatait nyílt szavazással, egyszerű szótöbbséggel hozza, kivéve 

ahol az Alapszabály (5.1.d.) ; 7.3.e.) és a jogszabály (Ptk. 3:76.§ (1) és (2) bekezdése)  

másképp rendelkezik A Közgyűlés bármely tagja javaslatára kérheti a titkos szavazást.  

Az egyesület alapszabályának módosításához a közgyűlésen jelen lévő tagok háromnegyedes 

szótöbbséggel hozott határozata szükséges.  

Az Egyesület céljának módosításához és az Egyesület megszűnéséről szóló közgyűlési 

döntéshez a szavazati joggal rendelkező tagok háromnegyedes szótöbbséggel hozott 

határozata szükséges 

 

7.5. A Közgyűlésen minden jelenlévő rendes tagot 1-1 szavazat illet meg.  

 

7.6. A Közgyűlést össze kell hívni, ha azt a szavazati joggal rendelkező tagok 1/3-a írásban, 

az ok és a cél megjelölésével együtt kéri. 

 

7.7. Határozatképtelenség esetén a Közgyűlést az eredeti meghívóban meghirdetett pontos 

időponthoz képest 30 perccel később változatlan napirenddel ismételten össze kell hívni, és 

ebben az esetben az új Közgyűlés a megjelentek számára való tekintet nélkül határozatképes 

lesz, és erre a meghívóban a tagokat figyelmeztetni kell.  

 

7.8. A Közgyűlést az Elnök hívja össze, az Egyesület székhelyére Az Egyesület tagjai 

egyharmadának kérésére az Elnök köteles a Közgyűlést összehívni. A Közgyűlést levélben, a 

Közgyűlés előtt legalább 15 nappal, a napirendjének egyidejű megküldésével kell összehívni. 

A meghívónak tartalmaznia kell a Közgyűlés és az esetleges határozatképtelenség miatt 

megismétlésre kerülő Közgyűlés, helyét, időpontját, napirendi pontjait, valamint az arról szóló 

tájékoztatást, hogy a határozatképtelenség miatt megismételt közgyűlés a jelenlévők számától 

függetlenül határozatképes, amire a tagokat a meghívóban figyelmeztetni kell. Az Egyesület 

tagjai további javaslatokat tehetnek az összehívott Közgyűlés napirendi pontjait illetően, 

amelyeket a Közgyűlés időpontja előtt legalább egy héttel kell, hogy megkapjon az Elnök. Az 

Egyesület összes tagja betekintési joggal rendelkezik a benyújtott javaslatokba a Közgyűlés 

időpontja előtt egy héten keresztül, az Egyesület székhelyén. 

 

7.9. Ha nincs valamennyi egyesületi tag jelen a Közgyűlésen, akkor a Közgyűlés kizárólag a 

napirendi pontokban szereplő kérdésekről dönthet.  

 

7.10. A Közgyűlés lefolyásáról és a szavazás eredményeiről jegyzőkönyv készül, amelyet a 

Közgyűlés levezető elnöke, az Ügyvezető, a jegyzőkönyvvezető és a jelenlévő tagok közül a 

Közgyűlés által, nyílt szavazással és egyszerű többséggel megválasztott két tag hitelesít.  

A jegyzőkönyvvezetőt a levezető elnök kéri fel, a jegyzőkönyv hitelesítők megválasztásáról a 

közgyűlés nyílt szavazással határoz. 

A jegyzőkönyv vezetőnek megválasztott két tag, titkos szavazás esetén, egyben 

szavazatszámlálók is. 
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7.11. A Közgyűlés vezetése a levezető elnök feladata. A levezető elnök személyére az 

Egyesület Elnöke vagy az őt helyettesítő személy tesz a közgyűlésnek javaslatot. 

Megválasztása nyílt szavazással történik, de a közgyűlés titkos szavazást is elrendelhet. 

 

7.12. A közgyűlés határozatait a levezető elnök hirdeti ki a Közgyűlésen. A határozat a 

kihirdetéssel válik hatályossá, amennyiben a határozat ettől eltérő rendelkezést nem tartalmaz.  

 

7.13. A Közgyűlés határozathozatalában nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek közeli 

hozzátartozója, élettársa (a továbbiakban együtt: hozzátartozó) a határozat alapján 

- kötelezettség vagy felelősség alól mentesül, vagy 

- bármilyen más előnyben részesül, illetve a megkötendő jogügyletben egyébként érdekelt. 

Nem minősül előnynek az Egyesület cél szerinti juttatásai keretében a bárki  

által megkötés nélkül igénybe vehető nem pénzbeli szolgáltatás,, illetve az egyesület által 

tagjának, a tagsági jogviszony alapján nyújtott, alapszabálynak megfelelő cél szerinti juttatás. 

 

7.12. A Közgyűlés határozatairól az alelnök nyilvántartást vezet (Határozatok Tára) melyből 

megállapítható a döntést hozó szerv neve, a döntés tartalma, időpontja, hatálya, a döntést 

támogatók és ellenzők számaránya (ha lehetséges személye).  

Az Alelnök, a Közgyűlés és az Elnökség határozatait a meghozatalt követő 8 napon belül 

írásban, postai úton közli az érintettekkel. Az Alelnök, a Közgyűlés és az Elnökség 

határozatait és a beszámolót az Egyesület székhelyén kihelyezett hirdetőtáblán kifüggeszti, 

közzéteszi és a www.mukik.hu honlapon is nyilvánosságra hozza. 

 

7.13. Az Egyesület működésével kapcsolatosan keletkezett iratokba, az Egyesület székhelyén 

– az Egyesület képviselőjével előzetesen egyeztetet időpontban – bárki betekinthet, azokról 

saját költségére másolatot készíthet.  

 

8. § Az Elnökség 

 

8.1. Az Elnökség az Egyesület ügyvezető szerve. Az Elnök hívja össze az elnökséget. Az 

összehívás és az ülés között legalább 15 napnak kell eltelnie, és a meghívóban a napirendet is 

közlik az elnökség tagjaival. 

 

8.2. Az Elnökség tagjait (Elnök, Alelnökök, Ügyvezető, Kincstárnok, elnökségi tagok) a 

Közgyűlés választja három évre a 7. 3. d.) pont rendelkezéseinek megfelelően. 

 

8.3. Az Elnökség hét (7) főből áll, az alábbiak szerint: 

a) Egy (1) Elnök 

b) Két (2) Alelnök 

c) Egy (1) Ügyvezető 

d) Egy (1) Kincstárnok 

e) Két (2) elnökségi tag. 

 

8.4. Az elnökségi tagok száma összesen hét (7) fő.  

 

8.5. Az Elnökség az Alapszabály és a Közgyűlés határozatainak végrehajtása érdekében 

irányítja és összehangolja az Egyesület munkáját.  

 

8.6. Az Elnökség tagjai újra választhatók. 

 

8.7. Az Elnökség határozatait egyszerű szótöbbséggel, nyílt szavazással hozza. 

 

8.8. Az Elnökség határozatképes, ha legalább tagjainak 50 %-a + 1 fő jelen van. 
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8.9. Az Elnökség hatásköre a következő:  

a) a gazdálkodási terv végrehajtása, 

b) meghatározott feladatok végrehajtására ad hoc bizottságok létrehozása. 

c) a döntés az Egyesület nemzetközi szervezeti tagságáról; 

d) külföldi képviselet létesítésének elhatározása, 

e) döntés a tag kizárásáról, 

f) döntés a tagfelvételi kérelmek ügyében, 

g) döntés minden olyan kérdésben, ami nem tartozik a Közgyűlés hatáskörébe. 

 

8.10. Az Elnökség szükség szerint, de legalább évente két alkalommal ülésezik. 

 

8.11. Az Elnökség rendszeresen beszámol tevékenységéről a Közgyűlésnek évente egyszer. 

 

8.12. Az Elnökség határozathozatalában nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek közeli 

hozzátartozója, élettársa (a továbbiakban együtt: hozzátartozó) a határozat alapján 

- kötelezettség vagy felelősség alól mentesül, vagy 

- bármilyen más előnyben részesül, illetve a megkötendő jogügyletben egyébként 

érdekelt. Nem minősül előnynek az Egyesület cél szerinti juttatásai keretében a bárki 

által megkötés nélkül igénybe vehető nem pénzbeli szolgáltatás,, illetve az egyesület 

által tagjának, a tagsági jogviszony alapján nyújtott, alapszabálynak megfelelő cél 

szerinti juttatás. 

 

9. § Az Elnök, az Alelnökök, az Ügyvezető 

 

9.1. Az Elnök hatásköre a következő: 

a) Összehívja az Elnökségi üléseket és a Közgyűlést. 

b) Az Egyesületet érintő rendkívüli gazdasági döntésekben konzultálnia kell az Ügyvezetővel 

és Kincstárnokkal. 

c) A soron következő elnökségi ülésen döntéseikről tájékoztatják az Elnökséget. 

 

9.2. Az Elnököt akadályoztatása esetén az Ügyvezető helyettesíti, aki írásbeli nyilatkozatot 

egy másik elnökségi taggal együtt tehet. 

 

9.3. Az Egyesület vezető tisztségviselőinek mindenkor gondoskodniuk kell arról, hogy velük 

szemben a Polgári Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. Törvényben foglalt kizáró okok ne 

álljanak fenn.  

 

9.4. Az Egyesület képviselője az Elnök és az Ügyvezető. Képviseleti joguk külön-külön 

önálló, kivéve a 9.5. pontban foglaltakat. A közgyűlés levezető elnöke csak a közgyűlés 

levezetésére jogosult, az Egyesület képviseletére nem.  

 

9.5. Az Egyesület bankszámlája felett az Elnök és az Ügyvezető úgy gyakorolják a 

rendelkezési jogot, hogy kettőjük együttes aláírása szükséges. Bármelyikük akadályoztatása 

esetén a rendelkezésre álló tisztségviselő és a Kincstárnok jogosultak kettejük aláírása útján 

gyakorolni a rendelkezési jogot.  

 

9.6. Az Elnök és az Ügyvezető munkamegosztásának rendjét az Elnökség ügyrendje 

tartalmazza.  

 

10. § Az Ügyvezető és a Kincstárnok 

 

10.1. Az Ügyvezető hatásköre a következő: 
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a) A testületek ülései közötti időszakban folyamatosan végzi a gazdasági ügyeket és ellenőrzi 

az Egyesület pénzügyeit. 

b) Javaslatot tesz az Egyesület éves költségvetésére. 

c) Az Egyesület testületeinek ülései között ellenőrzi a költségvetés végrehajtását. 

d) Gondoskodik az Egyesület céljainak és feladatainak végrehajtásáról. 

e) Ellátja az Egyesület operatív működésével kapcsolatos feladatokat. 

 

10.2. A Kincstárnok  

a. félévenként tájékoztatja az Elnökséget az Egyesület pénzügyi helyzetéről és a 

pénzügyi intézkedésekről, valamint évente beszámol a Közgyűlésnek.  

b. Az elnökkel egyetértésben pénztárost nevezhet ki a pénztárosi teendők gyakorlati 

ellátására. 

 

11. § Az Egyesület gazdálkodása 

 

11.1. Az Egyesület a civil szervezetek gazdálkodására vonatkozó jogszabályok szerint 

gazdálkodik. 

 

11.2. Az Egyesület bevételei a következőkből állnak: 

a) tagdíjak (a tagok tagdíja, a 6.2. c) és a 6.4 b.) pontnak megfelelően) 

b) egyéb szervezetektől és személyektől származó pénzügyi támogatások, hozzájárulások és 

adományok 

c) gazdasági vállalkozási tevékenységekből származó bevételek. 

d) pályázatokon elnyert pénzügyi források. 

 

11.3. Az Ügyvezető és a Kincstárnok gondoskodik az Egyesület tagdíjai határidőre történő 

beszedéséről, valamint az Egyesület nemzetközi társasági tagdíjainak átutalásáról. 

 

11.4. Az Egyesület tagjai nem jogosultak az Egyesület vagyonába adott hozzájárulásuk, 

tagdíjuk visszatérítésére. 

 

11.5. Az Egyesület saját kötelezettségeiért kizárólag saját vagyonával felel. Az Egyesület 

alapítóinak, tagjainak, adományozóinak személyes felelőssége az Egyesület tartozásaiért 

kizárt.  

11.6. A pénzügyi év megegyezik a naptári évvel. Az első pénzügyi év az Egyesület 

működésének első napján kezdődik és ugyanazon év december 31-én végződik.  

11.7. Az Egyesület magyar pénznemben vezeti üzleti nyilvántartásait.  

 

11.8. Az Egyesület beszámolóját az Egyesület székhelyén – az Egyesület képviselőjével 

előzetesen egyeztetett időpontban – bárki megtekinthet, arról saját költségére másolatot 

készíthet. 

12. § Az Egyesület hivatalos publikációja 

 

12.1. Az Egyesület hivatalos lapot alapíthat, ha erre az anyagi és személyi feltételek biztosítva 

lesznek. 

 

12.2. Az Egyesület által kezdeményezett és/vagy támogatott tevékenység eredményeit a hazai 

szakmai lapokban közzéteszik. 

 

12.3. Az Egyesület az Interneten önálló honlapot hozhat létre. 

 

13. § A törvényességi ellenőrzés 

 

13.1. Az Egyesület nyilvántartásba vételét a Nyíregyházi Törvényszék végzi. 
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13.2. Az Egyesület feletti törvényességi ellenőrzést – Az egyesülési jogról, a közhasznú 

jogállásról, valamint a civil szervezetek működéséről és támogatásáról szóló 2011. évi 

CLXXV. Törvény 11.§ (1) bek. alapján - a Szabolcs-Szatmár-Bereg Megyei Főügyészség 

gyakorolja. 

 

13.3. Az Egyesület pénzügyi ellenőrzését az Nemzeti Adó- és Vámhivatal (NAV) illetékes 

szerve látja el. 

 

13.4. Az Egyesület által végzett egyes tevékenységek felett a tevékenység célja szerint 

illetékes állami szerv a hatósági ellenőrzésre vonatkozó szabályok alkalmazásával 

felügyeletet gyakorol. 

 

13.5. A bíróság az Emberi Jogokról szóló hatályos törvény alapján biztosítja az Egyesület 

jogszerű működését.  

 

13.5. Amennyiben az Egyesület olyan tevékenységet végez, amelyet a jogszabály feltételhez 

köt, a tevékenység felett hatáskörrel rendelkező állami szerve a hatósági ellenőrzésre 

vonatkozó szabályok szerint jár el. 

 

14. § Az Egyesület megszűnése 

 

14.1. Az Egyesület jogutódlással szűnik meg, ha egy másik egyesülettel egyesül (összeolvad, 

beolvad); 

Jogutódlással történő megszűnés esetén az Egyesület más jogi személlyé nem alakulhat át, 

csak egyesülettel egyesülhet, és csak egyesületekre válhat szét. 

 

14.2.  Az Egyesület jogutódlással szűnik meg, ha 

b) a tagok kimondják megszűnését; 

c.) az arra jogosult szerv megszünteti; 

feltéve, hogy a jogi személy vagyoni viszonyainak lezárására irányuló megfelelő eljárás 

lefolytatását követően a bíróság a jogi személyt a nyilvántartásból törli. 

 

14.3. A jogutód nélküli megszűnés okai: 

A jogi személy jogutód nélküli megszűnésének általános esetein túl, az egyesület jogutód 

nélkül megszűnik, ha 

a) az egyesület megvalósította célját vagy az egyesület céljának megvalósítása lehetetlenné 

vált, és új célt nem határoztak meg; vagy 

b) az egyesület tagjainak száma hat hónapon keresztül nem éri el a tíz főt. 

 

14.5. Az egyesület alapszabálya vagy törvény eltérő rendelkezése hiányában a jogutód nélkül 

megszűnt egyesület - hitelezői igények kielégítése után - megmaradt vagyonát az egyesülési 

jogról, a közhasznú jogállásról, valamint a civil szervezetek működéséről és támogatásáról 

szóló törvényben meghatározott célra kell fordítani és az ott megjelölt módon kell 

nyilvánosságra hozni. 

 

 

 

 

 

 

 








